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Stellenausschreibung 

Die Evangelische Kirchengemeinde Bottrop sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Evangelische 
Sozialberatung Bottrop (ESB) eine Fachkraft für ihre Maßnahme mit der Qualifikation 

 

Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in  
(Diplom oder B.A.) (w/m/d) in Vollzeit 

 

Die „Arbeit und Bildung gGmbH“ des Diakonischen Werkes des Kirchenkreises Gladbeck-Bottrop-Dorsten führt 
in enger Kooperation mit der Ev. Kirchengemeinde Bottrop und dem Jobcenter Arbeit für Bottrop eine SGB-II-
Maßnahme durch, in der Heranwachsende und junge Erwachsene bis 25 Jahre aus dem Personenkreis der 
Menschen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten an die sozialen Regelsysteme herangeführt, begleitet und 
beraten werden. Die Zielgruppe zeichnet sich durch das Zusammentreffen von multiplen Problemlagen aus, so 
dass die aufzubauenden Hilfestrukturen komplex sein können. Die Maßnahme ist eng eingebunden in die Arbeit 
der ESB. Diese Fachberatungsstelle für Menschen in Wohnungsnot ist mit den besonderen Problemen der 
Zielgruppe der Wohnungslosen in Bottrop sehr vertraut und arbeitet mit den örtlichen sozialen Einrichtungen 
und Behörden bereits vielfältig zusammen (insbesondere mit dem Jobcenter).  
  
Darauf dürfen Sie sich freuen: 

 Vielfältige Unterstützung und Einarbeitung von erfahrenen Kolleg*innen in einem sympathischen 
und tragfähigen Team 

 Familienfreundliche Arbeitszeiten und wertschätzende Führungsstrukturen 

 Ein vielseitiger und interessanter Arbeitsplatz mit Gestaltungsmöglichkeiten sowie eine 
angenehme Arbeitsatmosphäre  

 Tarifliche Vergütung gem. BAT-kF incl. betrieblicher Altersvorsorge und Regenerationstagen 

 Fortbildungen, Supervision 

 Bei Bedarf Unterstützung bei der Suche nach einem Kita-Platz 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere: 

 Akquise junger wohnungsloser Menschen und derer Anbindung an die Maßnahme 

 Information, Beratung und Vermittlung im Rahmen des Case-Management zu und in Wohnraum, 
sozialen und med. Hilfen, Behörden, Schulen, Bildungsträgern und Arbeitgebern 

 Anbindung an das Jobcenter sowie eine enge Zusammenarbeit mit dem U25-Fallmanagement 

 Planung und Durchführung von Gruppenangeboten, Hausbesuchen und Begleitungen 

 Hilfeplanung, Dokumentation und Berichtswesen 

 Netzwerkarbeit und Kooperation mit sozialen Diensten, Ämtern, Behörden, Bildungsein-
richtungen, Arbeitgebern, Vermietern und Eltern 

 
Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossenes Studium (Fachhochschule B.A. / Diplom) und eine einjährige Berufserfahrung 

 Freude an der Arbeit mit jungen Menschen sowie eine wertschätzende Haltung 

 Erfahrung in der Jugendhilfe, Wohnungslosenhilfe oder in angrenzenden Arbeitsfeldern sind von 
Vorteil 

 Kenntnisse und Erfahrungen in Techniken der Gesprächsführung und Beratung 

 Team- und Reflexionsfähigkeit 
 
Wenn Sie sich in der Ausschreibung wiederfinden, würden wir uns sehr über Ihre Bewerbung freuen (bevorzugt 
per Mail). Gern beantworten wir auch vorab Ihre Fragen. Selbstverständlich behandeln wir Ihre Unterlagen 
vertraulich. 
 

Infos unter:           www.esb-bottrop.de, Kontakt: Michaela Bosy, Tel.:  02041 317055  
Bewerbung an:     Oliver Balgar,  Tel.: 02041 317075, Email: oliver.balgar@ev-kirche-bottrop.de    

http://www.esb-bottrop.de/
mailto:oliver.balgar@ev-kirche-bottrop.de

